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ONLINE-VEREINSBERATUNG

Bedarfsanalyse ist eine Führungsaufgabe

AUFGABE: Anhand ausgewählter Funktions-/Zielgruppen erfolgt eine 
individuelle Einschätzung der aktuellen Situation im Verein. 
Bitte kreuzen Sie je Zeile, nach eigener Einschätzung, im zu-
treffenden Kästchen an (vgl. Legende unten).

METHODE: Mit Hilfe der tabellarischen Bewertung wird die individuelle
Einschätzung für den betreffenden Bereich deutlich.

ZIEL: Bewusstmachen der aktuellen Situation im eigenen Verein

Jugendtrainer Qualität

Quantität

Führungskräfte Qualität

Quantität

Helfer Qualität

Quantität

Junges Ehrenamt Qualität

(bis 25 Jahre)
Quantität

Legende: 0-25 % nicht zufriedenstellend, es besteht 

Handlungsbedarf

25-50 % teilweise zufrieden

50-75 % weitgehend zufrieden

75-100 % vollständig zufrieden

0-25% 25-50% 50-75% 75-100%
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ONLINE-VEREINSBERATUNG

Bedarfsanalyse ist eine Führungsaufgabe

AUFGABE: Bitte übertragen Sie die vorgenommene Selbsteinschätzung
von Arbeitsblatt 1 in das „Spinnennetz“ und verbinden Sie die
einzelnen Punkte miteinander.

METHODE: Mit Hilfe des „Spinnennetzes“ wird die individuelle Einschät-
zung visuell deutlich.

ZIEL: Bewusstmachen der aktuellen Situation im eigenen Verein

VEREIN

Jugendtrainer 
Quantität

Führungskräfte
Qualität

Führungskräfte
Quantität

Helfer
Qualität

Helfer
Quantität

Junges 
Ehrenamt
Qualität

Junges 
Ehrenamt
Quantität

Jugendtrainer
Qualität
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